La Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica, en el articulo 7, del acta de la sesion
6037-2021, celebrada el 1° de diciembre del 2021,

considerando que:

A. Mediante articulo 8 del acta de la sesion 6030-2021, de 27 de octubre del 2021, la Junta
Directiva del Banco Central de Costa Rica conocid y envi6 en consulta a los 6rganos
desconcentrados la propuesta de cambios al Reglamento para la aprobacion de
variaciones al presupuesto del Banco Central de Costa Rica, de los Organos de
Desconcentracion Méaxima y del Consejo Nacional de Supervision del Sistema
Financiero, conducente a permitir una mejor gestion de las modificaciones
presupuestarias, dentro del marco de cumplimiento de las Normas Técnicas sobre
Presupuesto Pablico de la Contraloria General de la Republica y sus reformas.

B. La citada propuesta reglamentaria tiene como propdsito incorporar al reglamento
cambios que permitieran una mejor gestion de las modificaciones presupuestarias,
dentro del marco de cumplimiento de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
de la Contraloria General de la Republica y sus reformas.

C. Dichas normas técnicas, en su aparte 4.3.13, establece el deber del jerarca institucional
de regular aspectos especificos relacionados con modificaciones presupuestarias, como
namero de modificaciones, procedimientos, niveles de aprobacion, periodicidad, entre
otros controles, que garanticen un adecuado proceso de formulacién, aprobacién,
ejecucion, control y evaluacion de las modificaciones presupuestarias.

D. Dentro de los principales cambios en la propuesta reglamentaria detallada en el
considerando A anterior, remitida en consulta, estan:

e Aumentar el namero de modificaciones presupuestarias sujetas a aprobacion de la
Gerencia del Banco pasando de tres a seis modificaciones por afio.

e Aumentar el monto maximo de modificaciones de aprobacion de la gerencia, pasando
de un 100% del limite econémico superior dispuesto anualmente por la Contraloria
General de la Republica para el procedimiento de Licitacion Abreviada, a un 10% del
presupuesto anual aprobado por la Contraloria General de la Republica.

e Aumentar la cantidad de aprobacion de ajustes internos por parte de los directores de
division, pasando de seis ajustes internos al afio, a un total de nueve.

e Permitir a la Gerencia realizar modificaciones presupuestarias en proyectos
estratégicos, cuando los cambios se realicen dentro del mismo proyecto, con el fin de
reasignar recursos en otras subpartidas sin afectar su ejecucion, o entre proyectos, sin
afectar el costo, alcance o tiempo.

e Aumentar el monto maximo de ajustes internos, pasando de un equivalente al 50% del
tope de contratacion directa, segun la actualizacion de los limites economicos que
establezca la Contraloria General de la Republica, a un monto méaximo equivalente al
25% del monto inicial asignado a cada subpartida.

e Facultar el uso de ajustes internos al presupuesto para proyectos, en el tanto no existan
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cambios en su tiempo, costo o alcance, o cuando se cuente con la debida carta de
autorizacion de cambio aprobada.

e Ajustar las responsabilidades de la Division Gestion y Desarrollo, excluyendo el
criterio de impacto para ajustes internos para su control por medio de las politicas y
procedimientos internos.

e Se delimitan las restricciones de modificaciones presupuestarias relacionadas con
remuneraciones.

e Entre otros cambios.

E. EI 10 de noviembre del 2021, mediante oficio PDC-0134-2021, SGS-0971-2021, SGF-
3182-2021, A51/0-1893 y SP-1107-2021, el Consejo Nacional de Supervision del
Sistema Financiero, la Superintendencia General de Entidades Financieras, la
Superintendencia General de Valores, la Superintendencia General de Seguros y la
Superintendencia de Pensiones, de manera consolidada, presentan una serie de ajustes al
reglamento, los cuales no aplican, por estar fuera del marco de los ajustes propuestos.
Dichas observaciones seran valoradas y atendidas por la Gerencia del Banco Central
directamente con los dichos 6rganos desconcentrados.

dispuso en firme:

aprobar el Reglamento para la aprobacion de variaciones al presupuesto del Banco Central
de Costa Rica, de los Organos de Desconcentracion Maxima y del Consejo Nacional de
Supervisién del Sistema Financiero, para que, en lo sucesivo, se lea de la siguiente forma:

“Reglamento para la aprobacion de variaciones al
Presupuesto del Banco Central de Costa Rica, de los
Organos de Desconcentracion Maxima y del
Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero

Capitulo |
Objetivo y definiciones

Articulo 1. El presente Reglamento tiene como objetivo establecer los mecanismos que
regulan las variaciones al presupuesto del Banco Central y Organos de Desconcentracion
Maéaxima, en cumplimiento de lo que establecen las Normas Técnicas sobre Presupuesto
Publico y sus reformas.

Articulo 2. Las disposiciones de esta normativa son de acatamiento obligatorio para todas
las dependencias del Banco Central de Costa Rica, incluyendo a sus Organos de
Desconcentracion Maxima.

Articulo 3. Para los efectos de esta normativa se entiende por:

Ajuste Interno: Ajuste que permite reasignar el presupuesto sin variar el monto por subpartida
a nivel de programa, que podria conllevar a la reformulacion del Plan Operativo Institucional.
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Este tipo de ajustes no corresponden a modificaciones pues se limitan a movimientos de una
subpartida en el mismo programa sin variar otras partidas o subpartidas. Se aplica por medio
de dos mecanismos:

a. En una misma subpartida presupuestaria, un mismo centro gestor, pero diferente
programa de financiacion.

b. En una misma subpartida presupuestaria, un mismo programa, pero diferente centro
gestor.

Banco: Banco Central de Costa Rica.

Blogue de Legalidad: Conjunto de normas juridicas, escritas y no escritas, a cuya observancia
se encuentra obligado el Banco, el cual comprende tanto la ley como las normas de rango
superior, igual o inferior a ésta, incluidos los principios generales y las reglas de la ciencia y
la técnica.

Centros gestores: Unidades administrativas responsables de la formulacién y ejecucion del
presupuesto.

Comité Permanente de Presupuesto, Gestion de Riesgo y Evaluacion Institucional: Comité
formado por dos o mas miembros del Consejo Nacional de Supervision del Sistema
Financiero que se encarga de realizar recomendaciones al Consejo en materia presupuestaria
y de someter a su consideracion los lineamientos presupuestarios que deben seguir los
Organos de Desconcentracion Maxima en la elaboracion de sus presupuestos, ademas,
coordina con los Organos de Desconcentracion Méxima la formulacion anual de los
presupuestos y sus modificaciones.

Documentos presupuestarios: Solicitudes de modificacion presupuestaria, ajuste interno o
presupuesto extraordinario, conjuntamente con las justificaciones sobre el aumento o
disminucion de las subpartidas presupuestarias y el impacto en el Plan Operativo
Institucional.

Impacto Plan Operativo Institucional: Corresponde a la incidencia que tiene la modificacién
presupuestaria, ajuste interno o presupuesto extraordinario en el Plan Operativo Institucional
formulado o en el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Jerarca: Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica y Consejo Nacional de Supervision
del Sistema Financiero (Conassif) para el caso de los Organos de Desconcentracion Maxima.

Modificacion presupuestaria: Es el acto administrativo por medio del cual se realizan ajustes
en los gastos presupuestados y que tiene por objeto disminuir los montos de diferentes
subpartidas aprobadas, para aumentar la asignacion presupuestaria de otras subpartidas, ya
sea dentro de un mismo grupo y partida, o entre diferentes grupos, partidas o categorias
programaticas. También, por medio de modificacion presupuestaria se pueden incorporar
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nuevos gastos (subpartidas no consideradas en la formulacién), tomando recursos de otras
subpartidas, sin que se altere el monto global del presupuesto aprobado.

La modificacion presupuestaria no requiere de aprobacion de la Contraloria General de la
Republica.

Organos de Desconcentracion Méaxima: Organos adscritos por ley al Banco Central de Costa
Rica: Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero, Superintendencia General de
Entidades Financieras, Superintendencia General de Valores, Superintendencia de Pensiones
y Superintendencia General de Seguros.

Partida Presupuestaria: Concepto que identifica los diferentes rubros que conforman el
presupuesto. Es el nivel mas agregado de clasificacion.

Ejemplos:

0 Remuneraciones.

1 Servicios.

2 Materiales y suministros.

Las partidas presupuestarias se subdividen en “grupos”. El grupo ubica aquellas subpartidas
que poseen una naturaleza semejante.

Continuando con el ejemplo anterior:

0.02 Remuneraciones eventuales.

1.04 Servicios de gestion y apoyo.

2.99 Utiles, materiales y suministros diversos.

Los grupos a su vez se subdividen en subpartidas, definidas como la desagregacion de los
grupos con base en las necesidades de control interno y externo de la entidad. Las mismas
presentan el detalle por objeto del gasto.

Continuacion del ejemplo:

0.02.01 Tiempo extraordinario.

1.04.02 Servicios juridicos.

2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo.

Finalmente, el detalle corresponde al ultimo nivel de cuenta que describe el clasificador de
objeto del gasto, cuando las instituciones consideran necesario para su gestion desarrollar
una mayor desagregacion de la subpartida.

Por ejemplo:
0.02.01.02 Tiempo extraordinario de salario Unico de contratacion.

Plan Operativo Institucional (POI): Es el instrumento administrativo -de corto plazo- en el
cual se plasman en forma clara las politicas de la entidad, a través de la definicién de
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productos, objetivos y metas de los diferentes centros de gestion. En él se precisan los
recursos humanos, materiales y financieros necesarios para obtener los resultados esperados,
que regiran durante el afio correspondiente.

Presupuesto: Es el instrumento que expresa en términos financieros el plan operativo
institucional, mediante la estimacion de los ingresos y egresos necesarios para cumplir con
los objetivos y las metas de los programas establecidos.

Presupuesto extraordinario: Es el acto administrativo que tiene por objeto incorporar al
presupuesto institucional los ingresos extraordinarios, los recursos excedentes entre los
ingresos presupuestados, los percibidos, asi como los gastos correspondientes. Ademas,
registrar las disminuciones de ingresos y el efecto que dicho ajuste tiene en el presupuesto de
gastos, o en la sustitucion de las fuentes de financiamiento previstas. Requiere aprobacion
del jerarca superior y de la Contraloria General de la Republica.

Programa: Es la agrupacion de actividades y proyectos afines tendientes a brindar productos
o0 servicios de similar naturaleza, a la luz de las politicas y objetivos institucionales. Los
programas se definen con criterio funcional.

Programa de financiacion: Clasificacion funcional interna de gastos que corresponde a las
metas operativas y de proyectos.

Variacion presupuestaria: Corresponde a los ajustes cuantitativos y cualitativos al
presupuesto aprobado por las instancias internas y la externa competente, necesarias para el
cumplimiento de objetivos y metas, derivados de los cambios en el &mbito interno y externo
de indole econémico, financiero, administrativo y legal, que pueden ocurrir durante el
desarrollo del proceso presupuestario.

Articulo 4. Las modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios tendran
eficacia en el presupuesto, a partir de la comunicacion formal de la aprobacion por parte de
las instancias competentes.

Articulo 5. Los presupuestos extraordinarios del Banco seran remitidos a la Contraloria
General de la Republica, a méas tardar cinco dias habiles después de su aprobacion en firme
por parte de la Junta Directiva. En el caso de los presupuestos extraordinarios del Consejo
Nacional de Supervision del Sistema Financiero, si el presupuesto extraordinario no excede
el limite global asignado, la Secretaria General del Consejo remitira a las Organos de
Desconcentracion Méaxima el acuerdo, a mas tardar tres dias habiles después de su aprobacion
por parte del Consejo Nacional de Supervisiéon del Sistema Financiero, para la posterior
remision al Ente Contralor, por parte del Superintendente.

Cuando cualquier superintendencia o el propio Consejo necesiten un presupuesto
extraordinario cuyo monto exceda el limite global de presupuesto asignado por el Banco
Central, dicho 6rgano debera presentar al Consejo la solicitud de aumento al limite de gasto
global. EI Consejo debera aprobar y enviar a la Junta Directiva del Banco Central de Costa
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Rica la solicitud de incremento del limite de gasto global asignado. Corresponde al Consejo
velar porque estas solicitudes estén debidamente coordinadas con la programacion de
variaciones presupuestarias propias del Banco Central de Costa Rica, a efectos de que se
pueda incluir la transferencia respectiva en el presupuesto del Banco. Esta coordinacion se
hara con la Division Finanzas y Contabilidad y se refiere tanto a las modificaciones de
aprobacién de Junta Directiva como a los presupuestos extraordinarios.

Cuando la Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica le informe al Consejo sobre la
aprobacion en firme de su solicitud de aumento al limite de gasto, el Consejo aprobara el
presupuesto extraordinario, segun los requisitos del articulo 11 de este Reglamento. La
Secretaria General del Consejo remitira a los Organos de Desconcentracion Méxima el
acuerdo, a mas tardar tres dias habiles después de su aprobaciéon por parte del Consejo
Nacional de Supervision del Sistema Financiero, para la posterior remision al Ente Contralor,
por parte del Superintendente.

El envio a la Contraloria de los documentos de presupuestos extraordinarios del Banco
Central de Costa Rica (cuando aplique) y del Consejo Nacional de Supervision del Sistema
Financiero puede ser simultaneo.

Capitulo 11
De las atribuciones y responsabilidades

Articulo 6. En el caso de las dependencias del Banco bajo la jerarquia presupuestaria de la
Junta Directiva y, en relacion con el presente Reglamento, la Division Finanzas y
Contabilidad, tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades.

a. Elaborar un cronograma con las fechas en que se ejecutaran anualmente las
modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios el cual debera contar con
la aprobacion de la Gerencia, quien lo hara de conocimiento de la Junta Directiva.

b. Informar a los centros gestores sobre el cronograma con las fechas en que se ejecutaran
las modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios.

c. Elaborar y mantener actualizada, en coordinacion con la Division Gestion y Desarrollo,
la guia (instrumento) que permita confirmar que las variaciones presupuestarias cumplen
con el bloque de legalidad que le corresponde, asi como las politicas y lineamientos
aprobados por el jerarca y las disposiciones técnicas aplicables como requisito
indispensable para su trdmite y aprobacion.

Producto de la revision de las solicitudes, se podra requerir a los encargados de los

centros gestores, aclaracion, ampliacion o modificacién de la informacién que contengan
aquellas solicitudes que se consideren omisas, incompletas o con alguna otra deficiencia.
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En los casos de Presupuestos Extraordinarios, debera incluir como anexo la certificacion
de verificacion del bloque de legalidad de la Contraloria General de la Republica,
debidamente llena.

Verificar que cuando se elaboren variaciones presupuestarias derivados de creacion,
reclasificacion o revaloracion de plazas por procesos de reorganizacion, asi como por
aumentos, ajustes, incentivos salariales e incrementos de dietas, se incorpore como parte
del documento, la justificacién del movimiento propuesto, los documentos probatorios
de parte de las instancias competentes y la viabilidad financiera para adquirir el
compromiso de gasto permanente.

Brindar asesoria y apoyo técnico a los responsables de los centros gestores y a los
Organos de Desconcentracién Maxima, en materia presupuestaria.

Aplicar en el Sistema de Informacidn sobre Planes y Presupuestos de la Contraloria
General de la Republica, las modificaciones presupuestarias y presupuestos
extraordinarios correspondientes al Banco.

Crear, actualizar y custodiar un expediente individual para cada modificacion
presupuestaria y presupuesto extraordinario, con sus respectivos justificantes y el
respectivo Acuerdo de Junta Directiva del Banco Central o del Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero, o bien, en el caso de la aprobacion de Gerencia la
respectiva Resolucion Administrativa

Asignar numeracion consecutiva a las modificaciones presupuestarias y presupuestos
extraordinarios de conformidad con lo establecido en las Normas Técnicas Sobre
Presupuesto Publico.

Mantener actualizados y oficializados los procedimientos operativos institucionales
relacionados con las variaciones presupuestarias.

Publicar las modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios por los
medios electrénicos o fisicos disponibles de conformidad con el inciso g), articulo 5 de
la Ley 8131, Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos.

Elaborar un informe trimestral sobre las aprobaciones de las modificaciones
presupuestarias tramitadas en el trimestre respectivo. El informe debe contener amplia
informacidn sobre los ajustes realizados y se remitira dentro de los primeros 10 dias
habiles de cada trimestre a la Gerencia para que sea enviado a la Junta Directiva y se
emita el acuerdo al respecto, en razon de lo informado.

Articulo 7. En el caso de las dependencias bajo la jerarquia presupuestaria de la Junta
Directiva del BCCR, sera responsabilidad de la Divisién de Gestion y Desarrollo (DGD)
elaborar, para las modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios, un
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documento, en el que se rinda criterio acerca de los efectos o cambios que tienen sobre el
cumplimiento de los objetivos y metas definidos en los planes correspondientes.

Este documento formara parte del expediente respectivo y el resultado de su pronunciamiento
sera vinculante para realizar dicha gestion.

Articulo 8. Para el caso del presupuesto del Banco, serd responsabilidad de los centros
gestores presentar la solicitud de variacion presupuestaria mediante el formulario que al
efecto establezca la Division Finanzas y Contabilidad, justificando el motivo de los cambios
propuestos ya sea sobre el incremento o disminucion y detallando el impacto que tendré en
el Plan Operativo Institucional — Presupuesto, asignado a dichos centros.

Articulo 9. Correspondera al Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero
aprobar o improbar las variaciones presupuestarias de los Organos de Desconcentracion
Maéxima. Podran elevarse al Consejo las modificaciones presupuestarias una vez adjuntado
el criterio del Comité Permanente de Presupuesto, Gestion de Riesgo y Evaluacion
Institucional del Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero.

Las funciones desempefiadas por el Comité Permanente de Presupuesto, Gestion de Riesgo
y Evaluacion Institucional no eximen a la Administracion de la responsabilidad en la
verificacion del cumplimiento de la normativa técnica y del blogue de legalidad que regula
la materia.

Para el caso de variaciones al presupuesto en la cuenta de Remuneraciones, se procedera
considerando lo establecido en el articulo 14 de este Reglamento.

Articulo 10. EI Comité Permanente de Presupuesto, Gestién de Riesgo y Evaluacion
Institucional del Consejo Nacional de Supervisién del Sistema Financiero, tendra a cargo las
siguientes actividades:

a. Conocer y rendir criterio sobre toda solicitud de modificacion presupuestaria,
presupuesto extraordinario o cuando se solicita autorizacion para la sustitucion de
bienes, detallando el impacto que tendra esa solicitud en el POI-Presupuesto, asignado a
la Superintendencia de que se trate.

b. Remitir a los Organos de Desconcentracion Maxima un cronograma anual para la
presentacion de presupuestos extraordinarios, el cual debe tomar en cuenta el
cronograma, con las fechas en que se ejecutardn anualmente las variaciones
presupuestarias, emitido por el Banco.

Articulo 11. Correspondera a los encargados de las areas administrativas de los Organos de
Desconcentracion Maxima y a la persona que el Consejo Nacional de Supervision del
Sistema Financiero designe para las gestiones relacionadas con variaciones presupuestarias,
la ejecucion de las siguientes acciones:
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Justificar el motivo de las solicitudes de modificacion presupuestaria, presupuesto
extraordinario solicitado, ya sea incremento o disminucién, detallando el impacto que
tendran las mismas en el Plan Operativo Institucional - Presupuesto asignado a la
Superintendencia de que se trate. Para ello requeriran del aporte técnico de las areas
responsables de la ejecucion presupuestaria donde se solicita la modificacion
presupuestaria o el presupuesto extraordinario en cuestion.

Verificar que cuando se elaboren variaciones presupuestarias derivadas de creacion,
reclasificacion o revaloracion de plazas por procesos de reorganizacion, se incorpore
como parte del documento de modificacion la justificacion del movimiento propuesto y
la viabilidad financiera para adquirir el compromiso de gasto permanente.

Elaborar y mantener actualizada la guia (instrumento) que permita confirmar que las
variaciones presupuestarias cumplen con el bloque de legalidad, asi como las politicas y
lineamientos aprobados por el Jerarca y las disposiciones técnicas aplicables como
requisito indispensable para su tramite y aprobacion. Toda variacion presupuestaria debe
incluir como anexo la guia debidamente llena.

Verificar el debido cumplimiento de la normativa técnica y el bloque de legalidad
vigente. Las areas administrativas de los Organos de Desconcentracion Maxima deberan
incluir las aclaraciones y ajustes a los documentos solicitados por el Comité Permanente
de Presupuesto, Gestion de Riesgo y Evaluacion Institucional del Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero.

Crear, actualizar y custodiar los documentos de respaldo con numeracion consecutiva
por cada modificacion presupuestaria y presupuesto extraordinario, con sus respectivos
justificantes, los documentos de aprobacion y el Acuerdo del Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero y de la Junta Directiva del Banco Central de Costa
Rica cuando corresponda.

Elaborar para cada ajuste interno, modificacion presupuestaria y presupuesto
extraordinario, solicitados un documento formal en el que se emita criterio técnico acerca
de la conveniencia o inconveniencia de la modificacion propuesta en atencién a los
impactos positivos o negativos en el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan
Operativo Institucional involucrados en la variacién presupuestaria. Este documento
formaré parte del expediente respectivo.

Presentar las solicitudes de modificaciones presupuestarias al Comité Permanente de
Presupuesto, Gestion de Riesgo y Evaluacion Institucional del Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero.

Incluir en el Sistema de Informacion sobre Planes y Presupuestos de la Contraloria

General de la Republica, las variaciones presupuestarias del Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero y Organos de Desconcentracion Maxima.
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i. Publicar las variaciones al presupuesto de la institucion por los medios electronicos y
fisicos disponibles de conformidad con el Principio de Publicidad indicado en el inciso
), articulo 5 de la Ley 8131, Ley de la Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos.

~ Capitulo I11.
Ambitos de aprobacion

Articulo 12. Modificaciones presupuestarias. La aprobacion de las modificaciones
presupuestarias corresponde a la Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica, al Gerente
del Banco Central de Costa Rica y al Consejo Nacional de Supervision del Sistema
Financiero, en este Ultimo caso cuando se trate de los Organos de Desconcentracion Méaxima.

Se exceptuan las solicitudes llamadas “ajustes internos” que, tal como se definen en el
articulo 3 de este Reglamento, permiten reasignar el presupuesto sin afectar el monto por
subpartida a nivel de programa. Este tipo de ajustes no corresponden a modificaciones
presupuestarias, pues no afectan el presupuesto a nivel de partidas, subpartidas o programas.

En el caso del presupuesto del Banco, corresponde al Gerente la aprobacion de
modificaciones presupuestarias hasta por un monto méaximo equivalente al 10% del
presupuesto total anual aprobado por la Contraloria General de la Republica, excepto cuando:

* Impliquen cambios en los objetivos o metas establecidos en el plan anual de la
institucion.

« Disminuyan el contenido presupuestario de la partida de Cuentas especiales.

« Se trate de proyectos estratégicos del Banco. Salvo los casos en que los cambios se
realicen dentro del mismo proyecto con el fin de reasignar recursos en otras subpartidas
sin afectar la ejecucion del proyecto, o entre proyectos sin afectar el costo, alcance o
tiempo de cada proyecto.

» Afecte el presupuesto destinado al acatamiento de una orden judicial o de una
disposicion contenida en una ley.

Articulo 13. Ajustes internos. En el caso del presupuesto del Banco, corresponde a las
direcciones de division o sus 6rganos equivalentes con potestad de decision en materia
presupuestaria, la aprobacion de ajustes internos.

Cada subpartida no podréa variar anualmente por ajustes internos mas alla del 25% del monto
total inicial asignado.

Los directores de division podran realizar nueve ajustes internos durante el afio.

En caso de requerirse una mayor cantidad de ajustes o un monto mayor al limite indicado, se
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debera contar con el visto bueno de la Gerencia.

En los casos que la solicitud considere programas de financiacion relacionados con
proyectos, el ajuste procede siempre que no existan cambios en el tiempo, costo o alcance
del proyecto o cuando se cuente con la debida carta de autorizacion de cambio aprobada.

En el caso del presupuesto de los ODM, los superintendentes podran realizar hasta un
maximo de seis ajustes internos al afio. En caso de requerirse més ajustes internos de los ya
citados, el Superintendente podréa solicitar al Consejo la autorizacion para exceder ese tope,
justificandolo plenamente. Todo ajuste interno debe someterse al conocimiento del Consejo
oportunamente.

Articulo 14. Ajustes internos relacionados con remuneraciones. El Director de la Division
Administrativa podra realizar sin limite de monto y cantidad ajustes internos que resulten
necesarios durante el afio, para atender los ajustes cuantitativos y cualitativos al presupuesto
de la partida de remuneraciones, derivados de cambios en materia salarial que pueden ocurrir
durante la ejecucidn del presupuesto, por ingresos, permutas, traslados y ascensos de personal
a plazas con contenido econdmico distinto al que se requiere para el pago de los salarios al
titular (escala salarial basicos mas pluses versus global o viceversa); variaciones que se
podrén ejecutar siempre y cuando no se altere el monto por subpartida a nivel de cada
programa y sean debidamente documentadas.

En el caso de los Organos de Desconcentracion Maxima, los ajustes internos que resulten
necesarios durante el afio, para atender los cambios cuantitativos y cualitativos al presupuesto
de la partida de remuneraciones, segun justificacion del departamento de Gestion del Recurso
Humano podran realizarse: a) para el Consejo Nacional de Supervision del Sistema
Financiero y su Auditoria Interna, por la persona encargada por el Consejo para los tramites
administrativos; b) para las Superintendencias, por el Superintendente o Intendente en cada
una de ellas. Tales instancias podran ejecutar estos cambios siempre y cuando no se altere el
monto global de cada subpartida de remuneraciones en el programa respectivo y sean
debidamente documentadas. Posteriormente deberan informar al Consejo de la decisién, con
la documentacion de respaldo que corresponda.

Articulo 15. Presupuestos extraordinarios. Los presupuestos extraordinarios deben contar
con aprobacion de la Junta Directiva del Banco o del Consejo Nacional de Supervision del
Sistema Financiero -segun corresponda- y de la Contraloria General de la Republica, de
conformidad con lo establecido en las Normas Técnicas Sobre Presupuesto Publico.
Articulo 16. Numero de modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios. El
numero maximo de modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios sera el
siguiente:

a. Cinco modificaciones de aprobacion a cargo de la Junta Directiva del Banco.

b. Seis modificaciones de aprobacién de la Gerencia del Banco.
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c. Tres presupuestos extraordinarios de aprobacion de Junta Directiva del Banco y de
Contraloria General de la Republica.

d. Ocho modificaciones de aprobacion del Consejo Nacional de Supervision del Sistema
Financiero, por cada Organo de Desconcentracion Maxima.

e. Tres presupuestos extraordinarios de aprobacion del Consejo Nacional de Supervision
del Sistema Financiero, por cada Organo de Desconcentracion Maxima.

No obstante, el monto maximo de recursos que se redistribuya sumando todas las
modificaciones presupuestarias no podré exceder el 25% del monto total del presupuesto
inicial mas los presupuestos extraordinarios aprobados, tal como lo establecen las Normas
Técnicas Sobre Presupuesto Publico. Este limite aplica también para cada Organo de
Desconcentracion Méxima.

Los casos de excepcion cuando se trate de variaciones presupuestarias necesarias para acatar
una orden judicial, una disposicion legal o por requerimiento expreso de la Contraloria
General de la Republica, no forman parte de los limites establecidos en este articulo.

En caso de alguna necesidad excepcional, la Junta Directiva del Banco Central podra
autorizar que se realicen modificaciones adicionales a las indicadas en este articulo.

Articulo 17. Modificaciones presupuestarias relacionadas con remuneraciones. El Gerente
podra autorizar modificaciones presupuestarias haciendo uso de recursos remanentes en las
partidas de remuneraciones, bajo los siguientes escenarios:

a. Producto de incapacidades para dar contenido al pago de subsidios por incapacidad.

b. Producto de remanentes derivados del tiempo en que una o varias plazas se han
mantenido vacantes para dar contenido a la partida de Prestaciones legales, para el pago
de obligaciones con funcionarios una vez concluida su relacién laboral.

c. Paralos casos relacionados con cambios organizacionales particulares, el Gerente podra
autorizar modificaciones presupuestarias solamente cuando la Junta Directiva lo haya
autorizado expresamente.

Lo anterior deberd informarse y justificarse a la Junta Directiva mediante el informe
trimestral de variaciones presupuestarias”.

El presente reglamento rige a partir de su firmeza.
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