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Cuentadel trabajo doméstico noremunerado de Costa Rica 2022

El Banco Central de Costa Rica (BCCR) presenta los resultados de la cuenta del trabajo
doméstico no remunerado de Costa Rica (CTDNR) 2022. Esta cuenta proporciona
informacion sobre la valoracion economica del trabajo doméstico no remunerado que
realizan los miembros del hogar en actividades productivas para su autoconsumo. Esta
cuenta es una ampliacion del marco central de las cuentas nacionales y permite
dimensionar la contribucién de los hogares al bienestar de la sociedad, analizar
integralmente el sector de los hogares, asi como visibilizar el valor de la produccién de los
servicios no incluidos en el Producto interno bruto (PIB).

Principales resultados

El valor econdmico del trabajo doméstico no remunerado (TDNR) fue de 9,6 billones de
colones en el 2022, lo que significé un crecimiento de 14,1% con respecto al calculo del
2017 y equivalente a 21,3% del PIB (24,4% en 2017). La menor tasa de equivalencia a PIB
del 2022 se debe al efecto del mayor crecimiento de la actividad econdémica en el periodo
2017- 2022 (30,5%) con respecto al incremento del valor econémico del TDNR.
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.

Del valor econémico del 2022, un 67,2% fue generado por las mujeres y un 32,8% por los
hombres. Con sus labores domésticas y de cuidado, las mujeres aportaron a sus hogares
2,0 veces mas valor econdmico que los hombres (2,5 en el 2017).

Las horas semanales dedicadas al TDNR en 2022 fueron 104,3 millones lo que significé un
incremento de 1,7% con respecto al 2017. Cabe indicar que la participacién de los hombres
en las horas dedicadas al TDNR aumenté 4,2 puntos porcentuales (p.p.) con respecto al
2017 y se ubicé en 32,5% en el 2022.

El grafico 3 muestra la distribucién del valor econémico por tipo de actividad. Sobresale el

aumento de 2,7 p.p. en la limpieza y mantenimiento de bienes y la disminucién de 5,3 p.p.
en el cuidado de la nifiez en 2022.
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Grafico 3
Valor econémico del TDNR segun actividades
(composicion porcentual)
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.

En el resultado de la cantidad de horas por actividad, al igual que del valor econémico,
destacO por su participacion porcentual: i) la preparacion de alimentos (34,1%), ii) la
limpieza y mantenimiento de bienes (28,2%), iii) el cuidado de la nifiez (10,3%) y iv) la
limpieza y mantenimiento del vestido (9,8%).

Entre las actividades a las que se dedicaron mas horas semanales promedio sobresale, el
cuidado de personas dependientes (10,8 horas), el cuidado de la nifiez (10,3 horas) y la
preparacion de alimentos (10,0 horas). Este mismo comportamiento se presenta tanto en
las mujeres como en los hombres. Sin embargo, la brecha de género* fue mayor en la
actividad de limpieza y mantenimiento del vestido (2,3), seguido de la preparacién de
alimentos y cuidado de personas dependientes, ambas con 2,1 horas.

La zona urbana representd un 73,2% del valor econémico total del TDNR, lo cual es un
resultado esperado dado que el mayor porcentaje de la poblacion se ubica en esta zona, y
el restante 26,8% correspondié a la zona rural. Sin embargo, esta Ultima, dedicé 1,4 mas
horas semanales en promedio a las actividades domésticas no remuneradas que lo
registrado en la zona urbana.

11 Medida como las horas semanales promedio de las mujeres entre las del hombre.
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Grafico 4
Valor econémico del TDNR segln zona
(composicion porcentual)
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.

Conrespecto al nivel educativo, las personas con educacion secundaria aportaron el mayor
valor econdémico (41,3%), seguido de primaria (33,6%) y, por ultimo, con educacién superior
(25,1%). No obstante, se debe destacar que las personas con primaria dedicaron mas horas
al TDNR.

Gréfico 5
Valor econémico del TDNR segun nivel de escolaridad
(composicion porcentual)
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.
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El valor econémicodel TDNR segun el estado conyugal, fue mayor en las personas casadas
0 en union libre (54,7%), en segundo lugar, las personas solteras (26,5%) y finalmente las
personas divorciadas, separadas o viudas (18,8%).

Grafico 6
Valor econémico del TDNR segun estado conyugal
(composicion porcentual)
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.

Segun la posicion en el empleo; la mayor participacion porcentual en el valor econémico
fue generado por las personas que se encontraban fuera del mercado laboral con 48,9%,
luego las ocupadas con 47,3% vy, por ultimo, las desempleadas con 3,8%. Sin embargo, en
promedio, las personas desempleadas y fuera del mercado laboral, generaron 1,5 veces
mas valor que las que se encontraban ocupadas.

Gréafico 7 Grafico 8
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La Encuesta Nacional de Uso del Tiempo (ENUT) 2022 permitid realizar la valoracion
econdmica por region de planificacion, siendo laregion Central la que gener6 el mayor valor
econdmico a nivel total. Sin embargo, si se analiza los resultados a nivel per capita, las
personas que residen en el Pacifico Central son las que generaron mayor valor.

Grafico 9
Valor econémico del TDNR segun regiéon de planificacion
(composicion porcentual)
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.

Adicionalmente para el 2022 fue posible realizar una valoraciéon por quintil de ingreso, el
primer y quinto quintil fueron los que generaron una mayor participacion en el valor, con
21,2% y 20,7% respectivamente. Con relacion al valor promedio, en el grafico 10 se muestra
una disminucion conforme avanza a los quintiles de mayor ingreso.

Por sexo, la participacion en el valor econdmico generado por las mujeres disminuye
conforme mayor es el quintil de ingreso, pasando de 16,1% del valor total en el primer quintil
a 11,6% en el quinto quintil. Lo contrario ocurre para el caso de los hombres, pasan de 5,1%
del valor total en el primer quintil a 9,1% en el quinto quintil

Gréfico 10 Gréfico 11
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Fuente: Banco Central de Costa Rica.
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En términos de horas semanales promedio, las mujeres del primer y segundo quintil de
ingreso dedicaron mas horas que el promedio total de las mujeres. Con respecto a los
hombres, del primer al cuarto quintil la cantidad de horas que dedicaron al TDNR fue muy
similar, no solo entre ellos sino también al promedio, y solamente los hombres del quinto
quintil dedican mas horas que el promedio total de los hombres.

En cifras netas el valor del TDNR permite conocer el ingreso monetario que obtendrian las
personas por realizar las actividades domésticas y de cuido. Para el 2022 cada persona en
promedio generé ¢2,1 millones anuales. Al desagregarlo segun sexo, las mujeres aportaron
anualmente en promedio ¢2,9 millones, mientras que los hombres ¢1,4 millones, lo que a
Su vez equivale a ¢239.326 colones mensuales para las mujeres y ¢117.031 colones
mensuales para los hombres.

Carga global de trabajo

En 2022, las mujeres tuvieron la mayor carga laboral, con 68,0 horas semanales promedio,
mientras que los hombres 62,8, es decir, las mujeres dedicaron 5,2 horas mas en promedio
por semana al trabajo total (remunerado y no remunerado).

La responsabilidad del trabajo doméstico no remunerado recae principalmente en las
mujeres, quienes destinaron 57,2% de su tiempo de trabajo total a tales actividades,
mientras que los hombres un 25,2%. Por otro lado, las mujeres dedicaron 42,8% del tiempo
al mercado de trabajo y los hombres un 74,8%.

Cabe indicar que, si bien la carga de trabajo aumenté en ambos sexos, comparado con el
2017, en el caso de las mujeres fue una hora, mientras que en los hombres fue de 3,7 horas
(en promedio por semana). Con respecto a la distribucion porcentual, las mujeres
aumentaron su participacion en el mercado laboral y los hombres en el trabajo no
remunerado, esto se evidencié en la disminucién de la brecha de género, la cual pasé de
7,9 horas semanales en promedio en el 2017 a 5,2 en el 2022.
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Aspectos metodoldgicos

Con base en el Sistema de Cuentas Nacionales 2008, la Guia sobre Valoracion del Trabajo
de Servicio del Hogar no Remunerado de la Comision Econdmicade Naciones Unidas para
Europa. La CTDNR define el TDNR como «el tiempo que se utliza en las labores
domésticas y de cuidados y que realizan los miembros del hogar para producir servicios
destinados al consumo de este sin obtener un pago o remuneracioén». Este trabajo se
encuentra fuera de la frontera de la produccion de las cuentas nacionales, es decir, no forma
parte del PIB. Para la elaboracion de la CTDNR, se requirid de la informacion sobre el
tiempo dedicado al TDNR, asi como de la informacion sobre el costo al que ha de valorarse
ese tiempo.

La fuente principal para determinar el tempo destinado al TDNR fue ENUT 2022, la cual
permitid conocer la poblacion de 15 afios y méas y las horas destinadas a este trabajo. Para
determinar el costo promedio por hora al que se valora el tiempo, se utilizd la informacion
de salarios (netos, brutos, en especie) de la Encuesta Continua de Empleo 2022 (ECE).
Para proporcionar los valores en cifras brutas, se utilizé los datos de las remuneraciones
por actividad econémica del Sistema de Cuentas Nacionales.

Para la valoracion se utiliz6 el enfoque de costo de reemplazo, el cual utiliza salarios de
mercado de ocupaciones similares al trabajo no remunerado. Este enfoque supone que los
hogares ahorran dinero al realizar la actividad ellos mismos. La cantidad que ahorran y, por
lo tanto, el valor del TDNR, es el costo de comprar los mismos servicios en el mercado o
contratar a una tercera persona para realizar la actividad.
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