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Modificacidn de Junta Directiva 04-2015

Esta modificacion alcanza un efecto neto entre diferentes programas y subpartidas de
¢5.262,5 millones. El total de las subpartidas afectadas representa un monto total de
¢5.318,9 millones.

Division Administrativa

1. Reforzar las subpartidas “Equipo y programas de computo”, “Equipo de comunicacién” y

“Bienes intangibles” por un monto total de €44,6 millones.

Justificacién

Como parte de las medidas de mitigacidn identificadas para administrar los riesgos operativos
en la Custodia General, se requiere la compra, instalacion y configuracion de equipo de video
vigilancia (camaras y sus respectivas licencias, servidor de video y almacenamiento
correspondiente). Lo que permitiria mejorar significativamente la cobertura mediante el CCTV

de las zonas criticas en las cuales se manejan los distintos valores a cargo del Banco.

Fuente de financiamiento

a. Mantenimiento de edificios y locales (¢21,9 millones): recursos disponibles ya que
fueron presupuestados por la DSP con el fin de realizar mejoras necesarias en materia
de seguridad electrénica para ampliar el control y darle trazabilidad a las actividades
del Proceso Custodia General, lo cual es afin con el requerimiento de esta solicitud.

b. Equipo y programas de computo (¢20,7 millones): disponibles para sustituir el servidor
“Barco” (equipo que utiliza el SISE), accién que sera postergada para el 2016 ya que
se decidié migrar a otra solucién de monitoreo.

¢. Servicios de transferencia electronica de informacion (¢2,0 millones), disponibles
luego de renovar los Certificados Digitales de Seguridad SSL utilizados por el Banco y
el proyecto FATCA.

Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Division Administrativa solicité una variacidn presupuestaria, para disponer de recursos que
permitan la compra, instalacion y configuracién de equipo de video vigilancia (camaras,
licencias, servidor de video y almacenamiento), con el fin de mejorar la cobertura mediante el
circuito cerrado de TV de zonas criticas en las cuales se manejan valores a cargo del Banco

(Custodia General).



Es importante mencionar que se estan trasladando remanentes presupuestarios que
quedaron luego de renovar los Certificados Digitales de Seguridad SSL utilizados por el Banco
y en el proyecto FATCA. El impacto en planes de servicio se considera positivo, ya que se
estarfan mitigando riesgos, para mejorar la seguridad del manejo de los valores en la Custodia

General del Banco.

Divisidén de Activos y Pasivos

2. Reforzar las subpartidas “Otros activos financieros” por un monto total de ¢4.915,0

millones.

Justificacion

Por acuerdo de la Junta Directiva, segin art. 10, de la sesion 5699-2015 del 09 de setiembre
del 2015, antes de terminar el presente afo se requiere completar el pago del capital suscrito
y no pagado al Fondo Latinoamericano de Reservas (FLAR) por la suma de
EUA$89.335.403,15, sobre el cual también se debe realizar un ajuste del 10 % de la reserva
de capital por las aportaciones pendientes de pago, lo cual equivale a un monto de
EUA$8.933.540,32 antes de finalizar el presente afo. Con este pago se terminaria de
cancelar el capital suscrito por la suma de EUA$328.125.000,00.

Este ajuste constituye un gasto para el Banco Central que no se tenia programado realizar este

afio, por lo que se requiere presupuestar el equivalente a ¢ 4.915,00 millones.

Fuente de financiamiento

La fuente de financiamiento la constituye la subpartida “Intereses sobre titulos de mediano y
largo plazo” que se habia presupuestado con un nivel de colocaciones de deuda interna por la
suma de ¢2.298.682,8 millones a una tasa promedio del 10.85 %, para un total de
presupuesto de ¢249.514,6 millones, sin embargo, segun la reestimacion de esa partida
realizada al mes de julio del 2015, se determiné que el nivel de colocaciones esta resultando
ligeramente superior al presupuestado ya que la tasa promedio real llegaria apenas a un
8.53%, lo cual estaria generando una subejecucion en esta partida presupuestaria del orden
de los ¢ 48.624,3 millones.



Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Divisién Gestion Activos y Pasivos solicité una modificacion presupuestaria, para atender
acuerdo de la Junta Directiva, articulo 10, de la sesién 5699-2015 del 09 de setiembre del
2015, en el que se indica que antes de terminar el presente ano se requiere completar el pago
del capital suscrito y no pagado al Fondo Latinoamericano de Reservas (FLAR).

De conformidad con las justificaciones aportadas los recursos a trasladar estan disponibles.
Dada la naturaleza del ajuste y las justificaciones presentadas, se generaria un impacto
positivo en el plan de servicio, debido a Ia disponibilidad de fondos que tendria el Banco
Central en caso de un chogue externo que afecte la economia, ya que por cada délar de
aportaciones al FLAR se tendria derecho a obtener un préstamo de hasta por 2.5 veces lo

aportado.

Divisién de Servicios Tecnoldgicos

3. Reasignacion de recursos asignados a la Divisién por ¢ 252,6 millones.

Justificacion
Aumentar las siguientes subpartidas:
a) Servicios de transferencia electronica de informacion en ¢ 44,0 millones:
e ¢40,5 millones para la contratacion de apoyo de informacion técnica a través
de Gartner por medio del acceso a la informacién brindada por el nivel GTP
(Gartner for Technical Professionals).
e ¢3,5 millones para aumentar la cantidad de suscripciones a la biblioteca de
contenido tecnolégico (PluralSight), dado el incremento de personal en la

Division de Servicios Tecnolégicos.

b) Servicios de desarrollo de sistemas informaticos ¢ 10,0 millones:
e Para desarrollos informaticos requeridos por SUGEF entre noviembre vy
Diciembre.
c) Materiales y productos metélicos ¢0,3 millones:
e Para adquirir candados que aseguren los equipos portatiles que se entregan al

personal del Banco.



d) Equipo y programas de computo ¢95,7 millones:

¢15,3 millones para la compra de 104 memorias para equipar 4 servidores
Blade que se estan trasladando a la granja de virtualizacion para los servicios
de la SUGEF.

¢4,0 millones para el reemplazo de dos proyectores multimedia de la SUGEF vy
2 digitalizadores de la SUPEN, que ya alcanzaron su vida Gtil y su rendimiento
es inferior al requerido.

¢34,3 millones, para adquirir equipos que permitan ampliar la conectividad del
nuevo centro de datos del sexto piso y aprovechar la capacidad de los nuevos
equipos de red Cisco.

¢42,1 millones para iniciar el reemplazo de equipo de computo en la SUPEN

(Servidor Blade) que alcanza su vida Util en el segundo semestre del 2015.

e) Bienes intangibles ¢72,8 millones:

-]

¢1,8 millones para licencias de software requeridas para la administracion del
contenido en SharePoint.

¢66,6 millones para las licencias, Soft. Administracion de privilegios, Soft.
Adobe Acrobat, Soft. Adobe Creative Cloud Professinal; y Soft. Adobe Captivate,
que ayuden a administrar los privilegios en el SharePoint y los requerimientos
del Gestor Electrénico de Documentos (GED) para la SUGEVAL.

¢4,4 millones para la adquisicién de un software que permita realizar pruebas

de portabilidad (navegadores).

f) Tiempo extraordinario ¢6,9 millones y Alimentos y bebidas en ¢0,2 millones:

Se requieren ¢1,2 millones para el area de Bases de Datos por trabajos
relacionados con la virtualizacidn de los servidores de bases de datos.

¢3,0 millones, para realizar trabajos de Tl de la SUGEVAL relacionados con la
atencién de incidentes, labores que por su naturaleza y para no afectar las
operaciones del negocio, deben de realizarse en horarios fuera de la jornada
normal laboral.

¢2,7 millones en “Tiempo extraordinario” para realizar labores de actualizacion
de servidores, Base de datos, implementaciones, instalaciones Yy
mantenimientos que por su naturaleza y para no afectar las operaciones del

negocio, deben de realizarse en horarios fuera de la jornada normal laboral.
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e ¢0,2 millones en “Alimentos y bebidas” para las ordenes de alimentacion de

los funcionarios que requieran trabajar tiempo extraordinario.

g “Transporte en el exterior™ ¢8,3 millones, “Viaticos en el exterior™ ¢6,7 millones y
“Actividades de capacitacion” ¢7,7 millones.

e Para dar capacitacion a los funcionarios de la DST en tecnologia de desarrollo

de software, adicionalmente dado el volumen y complejidad de las soluciones

de Firma Digital se requiere realizar pasantias en el exterior en soluciones

exitosas de esa materia.

Fuentes de financiamiento
Rebajar las subpartidas:

- Alquiler de edificios, locales y terrenos: ¢22.4 millones previstos para el traslado del Sitio
Alterno de SUGEVAL en Museos Plaza de la Cultura hacia CODISA, sin embargo se esta
proponiendo trasladarlo al Centro de Procesamiento de Datos del BCCR ubicado el en sexto

piso. Por lo tanto estos recursos quedan disponibles.

- Mantenimiento de edificios y locales: ¢0,8 millones considerados para el traslado del Sitio
Alterno de SUGEVAL que actualmente se encuentra en Museos Plaza de la Cultura hacia
CODISA, pero no sera necesario pues su traslado sera al Centro de Procesamiento de Datos

Principal del BCCR.

- Bienes intangibles, ¢12,4 millones:

e ¢6,4 millones estimados para mejorar el desarrollo de sistemas sin embargo,
por el proceso de integracion estan posponiendo para el afio 2016.

e ¢4,1 millones presupuestados para brindar mas recursos de virtualizacion a la
infraestructura de servidores virtuales de pruebas y que luego de revision se
determind que no es necesario hacer inversiones adicionales en esta linea,
dado que la capacidad instalada actualmente soporta la demanda real.

e ¢1,9 millones estimados para licencias de Ms Project que luego de un analisis

se estima que no seran requeridas durante este ano.



Servicios de desarrollo de sistemas informaticos: ¢165,4 millones.

¢139,8 millones presupuestados para el desarrollo del Sistema de Gestion
Electronica, pero que dado el proceso de integracion de las dreas de
tecnologias no se ejecutaron estos recursos durante el primer semestre y se
estima que para el segundo semestre del 2015 se requerird un 40% de los
recursos solicitados para las contrataciones que se necesiten, por lo que los
recursos se subejecutaran.

¢12,5 millones previstos para contratar el desarrollo del sistema de soporte a
usuario, pero que luego de un andlisis se determind que la Division va a
adquirir las licencias e implementar el sistema de Soporte a Usuarios por lo
cual los recursos estan disponibles.

¢4,4 millones previstos la adquisicién de licencias de software pero formulados
en la cuenta incorrecta por lo cual se requiere la reasignacion de los recursos
su correcta ejecucion.

¢8,7 millones solicitados para un sistema de inventario de hardware y
software, sin embargo se valorara si el modulo del ERP SAP para la gestion de
activos cumple con los requerimientos de necesarios de este sistema, por lo

cual se puede hacer la reasignacion de los recursos.

- Servicios en ciencias econémicas y sociales: ¢7,5 millones solicitados para contratar el

desarrollo del sistema denominado “Servicios SUGEF”. Sin embargo, con el proceso de

integracion, se va aprovechar la arquitectura definida para SUGESE en la gestion de tramites y

se estaria contratando personal por demanda, dejando recursos disponibles.

- Servicios de ingenieria: ¢4,2 millones previstos para el inicio de la adopcion de un grupo de

procesos COBIT sin embargo con el proceso de integracion de las areas de tecnologias de

informacion de los ODM.

-Mantenimiento y reparacion de equipo de coémputo y sistemas de informacion: ¢33,0

millones.

¢23,0 millones presupuestados para darle mantenimiento al servidor de
almacenamiento EVA HP 6400, sin embargo este ano se esta gestionandola
compra de un nuevo servidor de almacenamiento, por lo que no sera necesario

ampliar el mantenimiento al equipo mencionado.



e ¢10,0 millones disponibles debido a que se estimé que en el presente ano solo

se dispondré de la mitad de los fondos requeridos.

Sueldos para cargos fijos: ¢6,9 millones para el presente ano se estima una subejecucion
alrededor del 10% en los rubros asociados a planilla de la Division de Servicios Tecnologicos.
Por lo tanto, se cuenta con recursos suficientes para reasignar los fondos requeridos en

tiempo extraordinario de la partida de remuneraciones.

Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Division de Servicios Tecnoldgicos solicita una modificacién que permita proporcionar
contenido presupuestario para atender varias necesidades, entre las cuales se resumen las
siguientes: a) suscripcién a la biblioteca de contenido tecnologico (PluralSight), b) acceso a
documentacién nivel GTP (Gartner for Technical Professionals), ¢) atencidon de labores de
mantenimiento y mejora y desarrollo de sistemas para la SUGEF, d) capacitacién, transporte y
vidticos, ) tiempo extraordinario, pago de érdenes de alimentacion, f) adquisicion de equipos
de computo varios, g) adquisicion de licencias de software diversas.

El impacto en las metas de la divisién definidas en su respectivo Plan de Servicios es positivo
porque permite atender tareas relacionadas con el proceso de integracion de las
dependencias - Departamento de Informatica o de Tecnologias de Informacion de las
Superintendencias con la Division de Servicios Tecnolégicos del BCCR y seglin las
justificaciones aportadas, permite también mejorar la productividad, calidad y seguridad de los

servicios que brinda la DST.

4. Reforzar la subpartida “Servicios de Ingenieria”, en un monto de ¢23,6 millones.

Justificacién
Se requiere reforzar la subpartida “Servicios de Ingenieria”, en un monto de ¢23,6 millones

para:

a. Contratar los servicios requeridos para la migracion de las bases de datos Oracle-SQL
que posee la SUPEN a las bases de datos en Microsoft-SQL, esto como parte del
proceso de integracion de las areas tecnoldgicas de los ODMs dentro de la estructura

de la Divisidon de Servicios Tecnoldgicos del BCCR.



b. Contratar la realizacion de pruebas para detectar vulnerabilidades en la seguridad de
las redes de datos de la SUPEN, que pongan en peligro la seguridad, integridad y

confiabilidad de la informacién digital de la Superintendencia.

Fuente de financiamiento
Los recursos se tomaran de la subpartida “Servicios de ciencias econémicas”, debido a que
durante el proceso de formulacién se presupuesté el monto solicitado en dicha subpartida

cuando lo correcto debid ser en la subpartida “Servicios de Ingenieria”.

Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Division de Servicios Tecnoldgicos solicita un ajuste interno que le permita trasladar
recursos presupuestados en la subpartida Servicios de ciencias econdmicas a la subpartida
Servicios de ingenieria; lo anterior para poder contratar empresas que ejecuten la migracion de
las bases de datos Oracle_SQL que posee la SUPEN a bases de datos de Microsoft SQL y las
pruebas para detectar vulnerabilidades en la seguridad de las redes de datos también de la
SUPEN, en el marco del proceso de integracién de las dependencias - Departamentos de

Informatica o de Tecnologias de Informacion de las Superintendencias.

Segun las justificaciones aportadas por la Division solicitante, los recursos se deben trasladar
debido a que fueron presupuestados en la subpartida Servicios de ciencias econdmicas, la
cual no les permite realizar las contrataciones sefaladas en el parrafo anterior. Dada la
naturaleza del ajuste y las justificaciones presentadas, se determina que el cambio tiene un
impacto positivo sobre los objetivos y las metas crucialmente importantes incluidas en el Plan

de Servicio de la DST, ya que el ajuste solicitado contribuye con el proceso de integracion.

Division Gestion y Desarrollo

5. Reforzar las subpartidas “Servicios de Ingenieria”, “Equipo y programa de computo” por

¢71,0 millones.

Justificacién
Se requiere Reforzar las subpartidas “Servicios de Ingenieria” y “Equipo y Programas de

Computo” en ¢5,0 millones y ¢66,0 millones respectivamente, para contratar los servicios



para el desarrollo de un modelo que cubra las necesidades de atencién de casos del COS y la

adquisicién de licencias adicionales del software Service Desk Manager.

Fuente de financiamiento

Los recursos se tomaran de lo presupuestado para el proyecto el Centro Unificado de Atencién
al Ciudadano, ya que el mismo no podra ser ejecutado por falta de personal debido a la
asignacién de colaboradores al Proyecto Chirripd, renuncia de una funcionaria y retiro de otro
funcionario por derecho de pension, razén por la cual los recursos destinados a este proyecto
no van a ser ejecutados en el 2015, quedando disponibles para asignarlos a los

requerimientos mencionados en la justificacion.

Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Division de Gestién y Desarrollo solicita un ajuste interno que le permita dotar de contenido
presupuestario a las subpartidas de Equipo y programas de computo y Servicios de ingenieria,
para adquirir licencias adicionales de la herramienta Service Desk Manager y contratar el
desarrollo de un modelo de atencidn; ambos enmarcados en la implementacion del proyecto

del Centro Unificado de Atencion al Ciudadano.

Los recursos se toman de la subpartida Otros servicios de gestion y apoyo, presupuestados
para dicho proyecto y que no se ejecutaran segun la programacion originalmente planteada,
debido a la disminucién de los recursos disponibles en el Departamento de Gestion de
Calidad.

Segln las justificaciones aportadas y dada la naturaleza del ajuste, el cambio solicitado no
genera impacto en el costo del proyecto; sin embargo contribuye al cumplimiento de las metas

incluidas en el Plan de Servicio de la Division



Divisién Finanzas y Contabilidad

6. Reforzar las subpartidas “Mantenimiento de edificio y locales” por ¢7,0 millones.

Justificacion
Se requiere reforzar las subpartidas “Mantenimiento de edificio y locales” para el
acondicionamiento de salas internas, para realizar la capacitacion del ERP-SAP a los

funcionarios del Banco Central de Costa Rica.

Fuente de financiamiento

Se tomaran ¢7,0 millones de la subpartida "Servicio de desarrollo de sistemas informaticos”,
que fueron presupuestados para el pago de la implementacién del ERP-SAP a los consultores
de la empresa BD, sin embargo este pago se hara parcialmente durante este ano, dejando

recursos disponibles para otras necesidades asociadas al proyecto.

Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Divisién Finanzas y Contabilidad, solicitd una modificacién presupuestaria para reforzar la
subpartida “Mantenimiento de edificios”, para el acondicionamiento de salas internas que
seran utilizadas en la capacitacién de los funcionarios del BCCR, en el ERP-SAP. Segun las
justificaciones aportadas, esta modificacién permitird mejorar la aceptacion de la herramienta
ERP-SAP.

En linea con lo anterior, cabe indicar que los recursos utilizados como fuente de
financiamiento corresponden a una subejecucion prevista, en la subpartida “Servicio de
desarrollo de sistemas informaticos” del proyecto ERP-SAP, dado que en el 2015 se
presupuest6 la implementacion total y las dos dltimas fases se pagaran en el 2016 y 2017, lo
cual sugjere que no variara el costo total del proyecto ERP-SAP.

No obstante lo anterior, conviene:

1. Tomar en cuenta que, de acuerdo con la normativa vigente, el rebajo procede sobre
recursos que no estén comprometidos o que no se estime ejecutar o comprometer durante lo

que resta del periodo.

Z. Valorar el impacto en el incremento en el presupuesto para la operativa, dados los
parametros aprobados para la formulacién presupuestaria 2015, asi como la conveniencia de
“invertir en el acondicionamiento de aulas internas para la capacitacién” desde el punto de

vista del monto y permanencia de la inversion.
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3. Realizar una revision integral de los requerimientos del ERP-SAP, para el resto del
periodo, ya que se contindan presentado modificaciones que afectan el presupuesto de ese

proyecto, en este caso para financiar gastos operativos.

7. Reforzar las subpartidas “Alimentos y bebidas” por ¢5,0 millones.

Justificacion

Se requiere reforzar las subpartidas “Alimentos y bebidas” en un monto de ¢5,0 millones
debido a que los funcionarios del proyecto Chirrip6 estaran desarrollando pruebas unitarias,
interfaces integrales, carga de datos y apoyo en la operacion del ERP-SAP. En algunos casos,
estas labores se desarrollarén en jornadas extraordinarias para cumplir con los plazos
establecidos en el cronograma; por ese motivo se requiere poder brindar alimentacioén durante

el desarrollo de su trabajo.

Fuente de financiamiento

La fuente de financiamiento la constituye la partida "Servicios en ciencias economicas y sociales”
debido a que se considera que no sera ejecutada en su totalidad en el 2015, por lo que se pueden
tomar los recursos requeridos para reforzar la subpartida “Alimentos y bebidas”.

Comentario del impacto en el Plan de Servicio

La Division Finanzas y Contabilidad solicita una modificacion presupuestaria, relacionada con el
Proyecto ERP (Chirripé), para reforzar la subpartida de “Alimentos y bebidas’, requerida en la
jornada extraordinaria que realizan miembros del equipo, quienes terminaran de desarrollar labores

de pruebas, cargas de datos e inicio en operacion del sistema.

De acuerdo con las justificaciones presentadas, los recursos a trasladar estan disponibles en la
subpartida Servicios en ciencias economicas y sociales, debido a que el monto presupuestado no
sera ejecutado en su totalidad en el afio 2015 y la modificacion no presenta impacto en el costo del
proyecto incluido en el Plan de Servicio de la Division.
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Pagina 1
Sistema: Proveeduria - Presupuesto
Subsistema Presupuesto
’ BANCO CENTRAL DE COSTARICA
Periodo 2015
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
PERIODO: 2015
TIPO: INTERNA JUNTA DIRECTIVA
N° DE MODIFICACION: 0004
PRESUPUESTO DE EGRESOS
REBAJAR EGRESOS
PROGRAMA 02 IMPLEMENTACION DE POLITICA MONETARIA ¢ 4,915,000,000.00
3 INTERESES Y COMISIONES ¢ 4,915,000,000.00
3 0 Intereses sobre titulos valores 4,915,000,000.00
3 61 02 Intereses sobre titulos valores internos de largo plazo 4,915,000,000.00
PROGRAMA 04 APOYOQ INSTITUCIONAL ¢ 347,514,178.51
0 REMUNERACIONES ¢ 6,945,215.00
01 Remuneraciones basicas 6,945,215.00
o 01 o1 Sueldos para cargos fijos 6,945,215.00
1 SERVICIOS ¢ 340,568,963.51
1 01 Alguileres 22,374,690.00
1 01 01 Alquiler de edificios, focales y terrenos 22,374,690.00
1 04 Servicios de gestién y apoyo 269,534,894.51
1 04 04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 36,700,000.00
1 04 05 Servicios de desarrollo de sistemas informaticos 162,434,893.01
i 04 99 Otros servicios de gestion y apoyo 71,000,001.50
1 08 Mantenimiento y reparacion 48,659,379.00
1 08 01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 15,710,979.00
1 08 08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas 32,948,400.00
TOTAL REBAJAR EGRESOS ¢ 5,262,514,178.51
AUMENTAR EGRESOS
PROGRAMA 02 IMPLEMENTACION DE POLITICA MONETARIA ¢ 4,915,000,000.00
4 ACTIVOS FINANCIEROS ¢ 4,915,000,000.00
99 Otros activos financieros 4,915,000,000.00
4 99 99 Otros activos financieros 4,915,000,000.00
PROGRAMA 04 APOYOQ INSTITUCIONAL ¢ 347,514,178.51
0 REMUNERACIONES ¢ 6,945,215.00
02 Remuneraciones eventuales 6,945,215.00
0 02 01 Tiempo extraordinario 6,945,215.00
1 SERVICIOS ¢ 89,044,518.34
1 03 Servicios comerciales y financieros 41,926,398.20
i 03 07 Servicios de transferencia electrénica de informacién 41,926,398.20
1 04 Servicios de gestion y apoyo 12 24,.410,678.14
1 04 03 Servicios de ingenieria 24,410,678.14



SANCO
CENTRAL DE COXTA RICA

Sistema: Proveeduria - Presupuesto
Subsistema Presupuesto

Periodo 2015

BANCO CENTRAL DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS

AUMENTAR EGRESOS

PROGRAMA 04 APOYO INSTITUCIONAL

1 SERVICIOS ¢
1 05 Gastos de viaje y de transporte

17 05 03 Transporte en el exterior

1 05 04 Vidticos en el exterior

1 o7 Capacitacién y protocolo

17 07 01 Actividades de capacitacion

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ¢
2 02 Alimentos y productos agropecuarios

2 02 03 Alimentos y bebidas

2 03 Materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento

2 03 01 Materiales y productos metélicos
5 BIENES DURADEROS ¢
5 01 Magquinaria, equipo y mobiliario

5 01 03 Equipo de comunicacion

5 01 05 Equipo y programas de computo

5 98 Bienes duraderos diversos

5 99 03 Bienes Intangibles
TOTAL AUMENTAR EGRESOS
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¢

89,044,518.34
14,962,357.00

8,261,424.00

6,700,933.00
7,745,085.00
7,745,085.00

5,506,850.00
5,200,850.00

5,200,850.00
306,000.00
306,000.00

246,017,595.17
182,580,059.48

7,920,000.00
174,660,059.48
63,437,535.69
63,437,535.69

¢

Fecha: 15/10/2015
Hora: 10:40:50
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347,514,178.51

5,262,514,178.51



CENTRAL DE CONTA RICA

Sistema: Proveeduria - Presupuesto

Subsistema Presupuesto

Periodo 2015

BANCO CENTRAL DE COSTA RICA
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

PERIODO: 2015
TIPO: INTERNA JUNTA DIRECTIVA
N° DE MODIFICACION: 0004

RESUMEN GENERAL POR OBJETO DEL GASTO

1. REBAJAR EGRESOS

0 REMUNERACIONES ¢

0 o™ Remuneraciones basicas 6,945,215.00
0 01 01  Sueldos para cargos fijos 6,945,215.00
1 SERVICIOS ¢

1 o1 Alquileres 22,374,690.00
1 01 01  Alguiler de edificios, locales y terrenos 22,374,690.00
1 04 Servicios de gestion y apoyo 269,534,894.51
1 04 04  Servicios en ciencias econémicas y sociales 36,100,000.00
1 04 05 Servicios de desarrolio de sistemas informaticos 162,434,893.01
1 04 99  Otros servicios de gestién y apoyo 71,000,001.50
1 08 Mantenimiento y reparacion 48,659,379.00
i1 08 01  Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 15,710,979.00
1 08 08  Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y sistemas de informacion 32,948,400.00
3 INTERESES Y COMISIONES ¢

3 o Intereses sobre titulos valores 4,915,000,000.00
3 01 02 Intereses sobre titulos valores internos de largo plazo 4,915,000,000.00
TOTAL REBAJAR EGRESOS ¢
AUMENTAR EGRESOS

0 REMUNERACIONES ¢

o 02 Remuneraciones eventuales 6,945,215.00
0 02 01 Tiempo extraordinario 6,945,215.00
1 SERVICIOS ¢

1 13 Servicios comerciales y financieros 41,926,398.20
1 03 07 Servicios de transferencia electrénica de informacion 41,926,398.20
1 04 Servicios de gestion y apoyo 24,410,678.14
1 04 03 Servicios de ingenieria 24,410,678.14
1 05 Gastos de viaje y de transporte 14,962,357.00
1 05 03  Transporte en el exterior 8,261,424.00
1 05 04  Vidticos en el exterior 6,700,933.00
1 07 Capacitacion y protocolo 7,745,085.00
1 07 01 Actividades de capacitacion 7,745,085.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS ¢

2 02 Alimentos y productos agropecuarios 14 5,200,850.00
2 02 03 Alimentos y bebidas 5,200,850.00

Fecha: 15/10/2015
Hora: 10:42:09
Pagina 1de 2

6,945,215.00

340,568,963.51

4,915,000,000.00

5,262,514,178.51

6,945,215.00

89,044,518.34

5,506,850.00
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Sistema: Proveeduria - Presupuesto

Subsistema Presupuesto
Periodo 2015

AUMENTAR EGRESOS

03
03

99
99

01
o1
01
99
99

Mmoo o o B s NN

TOTAL AUMENTAR EGRESOS

01

99

03
05

03

MATERIALES Y SUMINISTROS

BANCO CENTRAL DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

Materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento

Materiales y productos metalicos
ACTIVOS FINANCIEROS
Otros activos financieros

Otros activos financieros

BIENES DURADEROS
Magquinaria, equipo y mobiliario
Equipo de comunicacion

Equipo y programas de cémputo

Bienes duraderos diversos

Bienes Intangibles

15

RESUMEN GENERAL POR OBJETO DEL GASTO

¢

306,000.00
306,000.00

¢
4,915,000,000.00
4,915,000,000.00

¢
182,580,059.48
7,920,000.00
174,660,059.48
63,437,535.69
63,437,535.69

¢

Fecha: 15/10/2015
Hora: 10:42:09
Pagina 2 de 2

5,506,850.00

4,915,000,000.00

246,017,595.17

5,262,514,178.51



Fecha: 15/10/2015
% Egnn-gga.l-“ COoXta pIca Hora: 10:42:30
Pagina 1 de 1
Sistema: Proveeduria - Presupuesto
Subsistema Presupuesto

Periodo 2015 BANCO CENTRAL DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
PERIODO: 2015
TIPO: INTERNA JUNTA DIRECTIVA
N° DE MODIFICACION: 0004

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

REBAJAR EGRESOS

PROGRAMA 02 IMPLEMENTACION DE POLITICA MONETARIA ¢ 4,915,000,000.00
INTERESES Y COMISIONES 4,915,000,000.00

PROGRAMA 04 APOYO INSTITUCIONAL ¢ 347,514,178.51
REMUNERACIONES 6,945,215.00
SERVICIOS 340,568,963.51

TOTAL REBAJAR EGRESOS ¢ 5,262,514,178.51

REBAJAR EGRESOS

PROGRAMA 02 IMPLEMENTACION DE POLITICA MONETARIA ¢ 4,915,000,000.00
SERVICIOS 0.00
ACTIVOS FINANCIEROS 4,915,000,000.00

PROGRAMA 04 APOYO INSTITUCIONAL ¢ 347,514,178.51
REMUNERACIONES 6,945215.00
SERVICIOS 89,044,518.34
MATERIALES Y SUMINISTROS 5,506,850.00
BIENES DURADEROS 246,017,595.17

TOTAL AUMENTAR EGRESOS ¢ 5,262,514,178.51
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SECRETARIA

15 de octubre del 2015

JD-5703/10

Sefior

Olivier Castro Pérez, Presidente
Banco Central de Costa Rica

Estimado sefior:

La Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica en el articulo 10 del acta de la sesién 5703-2015,
celebrada el 13 de octubre del 2015,

considerando que:

a) La Division Administrativa requiere:

1.

Aumentar la subpartida Equipo de comunicacion, en un monto de ¢44,6 millones, en la Division
Servicios Tecnolégicos, para la compra, instalacién y configuracién de equipo de video vigilancia
(cdmaras y sus respectivas licencias, servidor de video y almacenamiento correspondiente).

b) La Division Actives y Pasivos requiere:

2.

Aumentar la subpartida Otros activos financieros, en un monto de ¢4.915,00 millones, para
realizar el pago al Fondo Latinoamericano de Reservas, por ajuste del 10% de la reserva de
capital por las aportaciones pendientes de pago, lo cual equivale a un monto de
EUA$8.933.540,32.

c) La Division Servicios Tecnoldgicos solicita los siguientes ajustes:

3.

Reforzar las subpartidas: Transferencia electronica de informacion, en un monto de ¢44.0

millones, para atender las siguientes necesidades:

i.  ¢40,5 millones para la contratacién de apoyo de informacién técnica a través de Gartner, por
medio del acceso a la informacién brindada por el nivel GTP (Gartner for Technical
Professionals).

ii. ¢3,5 millones para aumentar la cantidad de suscripciones a la biblioteca de contenido
tecnolégico (PluralSight), dado el incremento de personal en la Divisién de Servicios
Tecnoldgicos.

Reforzar la subpartida Servicios de desarrollo de sistemas informadticos, en ¢10,0 millones, para
desarrollos informaticos requeridos por SUGEF entre noviembre y diciembre.

Reforzar la subpartida Materiales y productos metdlicos, en ¢0,3 millones, para adquirir
candados que aseguren los equipos portatiles que se entregan al personal del Banco.

Aumentar la subpartida Equipo y programas de cémputo, en ¢95,7 millones, para adquirir
memorias para equipar servidores Blade, remplazo de proyectores multimedia de la SUGEF y
digitalizadores de la SUPEN, equipos que amplien la conectividad del nuevo centro de datos y el
remplazo de equipo de cémputo en la SUPEN que alcanza su vida dtil en el segundo semestre del
2015.

Aumentar la subpartida Bienes intangibles, en ¢72,8 millones, para la adquisicion de licencias y
de un software de pruebas de portabilidad.

1/2
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10.

11.

SECRETARIA

Aumentar ¢l Tiempo extraordinario en ¢6,9 millones requerido para trabajo en el 4rea de Bases
de Datos, por trabajos relacionados con la virtualizacion de los servidores de bases de datos,
realizar en la SUGEVAL, relacionados con la atencién de incidentes y para realizar labores de
actualizacién de servidores, implementaciones, instalaciones y mantenimientos; trabajos que por
su naturaleza y para no afectar las operaciones del negocio, deben de realizarse en horarios fuera
de la jornada normal laboral.

Aumentar Alimentos y bebidas, en ¢0,2 millones, para las ordenes de alimentacion de los
funcionarios que requieran trabajar tiempo extraordinario.

Reforzar las subpartidas Transporte en el exterior: ¢8,3 millones, Vidticos en el exterior: ¢6,7
millones y Actividades de capacitacion ¢7,7 millones, para dar capacitacion a los funcionarios de
la DST en tecnologia de desarrollo de software, y realizar pasantia en soluciones de Firma
Digital.

Reforzar la subpartida Servicios de Ingenieria, en un monto de ¢23,6 millones para la
contratacién de servicios requeridos para la migracion de las bases de datos Oracle-SQOL que
posee la SUPEN a las bases de datos en Microsoft-SQL, esto como parte del proceso de
integracién de las 4reas tecnolégicas de los ODM vy para la realizacién de pruebas de
vulnerabilidades en la seguridad de las redes de datos de la SUPEN.

d) La Divisién Gestion y Desarrollo requiere:

12,

Reforzar las subpartidas Servicios de Ingenieria, Equipo y programa de computo, por ¢71,0
millones, para la adquisicién de licencias de uso de Service Desk Manager y la contratacion del
desarrollo de un modelo que cubra las necesidades de atencion de casos del COS de atencion.

e) La Divisién Finanzas y Contabilidad requiere:

13.

Reforzar las subpartidas Mantenimiento de edificio y locales, por ¢7,0 millones, para el
acondicionamiento de salas internas, para realizar la capacitacion del ERP-SAP a los funcionarios
del Banco Central de Costa Rica y los ODM.

Reforzar las subpartidas 4limentos y bebidas, por ¢5,0 millones, para brindar alimentacion a los
funcionarios del proyecto Chirripé, que estaran desarrollando en tiempo extraordinario pruebas
unitarias, interfaces, carga de datos y apoyo para la salida en produccién del proyecto ERP-SAP,
para cumplir con los plazos establecidos en el cronograma.

dispuso en firme:

aprobar la modificacion presupuestaria 4-2015 al Presupuesto de Ingresos y Egresos por Programas del Banco
Central de Costa Rica, por un monto de ¢5.318,9 millones (efecto neto entre diferentes programas y
subpartidas de ¢5.262,5 millones), la cual sera financiada con traslados y reclasificaciones de subpartidas, de
conformidad con los términos establecidos en el oficio DFC-DCG-047-2015, del 2 de octubre del 2015,
suscrito por la Divisién Finanzas y Contabilidad.

Atentamente,

L Dovumento suscrito medianie fivma divital

Jorge Monge Bonilla
Secretario General

Con copia a:

Gerencia, Subgerencia, Auditoria Interna, Divisidn Finanzas y Contabilidad, Division Administrativa, Division Gestidn
Activos y Pasives, Division Servicios Tecnoldgicos, Division Gestion y Desarrollo.
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